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SUMENEP, - Evaluasi pencapaian standar mutu bagi perguruan tinggi (PT) harus
dilaksanakan guna peningkatan kualitas dari satuan kerja yang ada di PT

EVALUASI KINERJA: Dua dari kiri Rektor Unija Dr. Sjaifurrachman, S.H., CN., M.H memberi arahan pada
pembukaan Audit Analisis Jabatan Tahun 2022 di Graha Sumekar Unija.



tersebut. Pusat Penjaminan Mutu (PJM) Universitas Wiraraja (Unija), melalui
kegiatan Audit Analisis Jabatan 2022 di Graha Sumekar Unija.

AMI Siklus I Unija salah satunya, yang telah digelar pada tanggal 13-15 Juli 2022
dilaksanakan secara luring. Terdapat sepuluh auditor pada AMI kali itu.

Ruang lingkup Audit antara lain, dokumen yang di perlukan berupa Dokumen SO,
tupoksi, program kerja, Laporan Kinerja Tahunan, dan List kerjaan harian disertai
output. Unit kerja yang diaudit (Satuan Kerja: Biro, Lembaga, UPT, Lab), serta
Tema Efektivitas dan Efisiensi Satuan Kerja untuk Peningkatan Kapasitas
Universitas Wiraraja.

Bertindak sebagai pimpinan auditor yaitu Ika Fatmawati Pramasari, ST.P., M.P.
selaku Kepala PJM Unija dan ke depalan tim dari dosen di lingkungan
Universitas.

"Temuan audit telah dicatat dan diberikan rekomendasi tindak lanjut untuk
perbaikan dan peningkatan standar berdasarkan kesepakatan auditor dan
auditee. Laporan AMI kali ini disusun oleh tim auditor, untuk selanjutnya
dilaporkan kepada Pimpinan Universitas,” tandas Ika.

Rektor Unija Dr. Sjaifurrachman, S.H., CN., M.H mengharapkan nantinya dari
kegiatan audit analisis jabatan ini tahun ke tahun ada peningkatan kinerja, “Kita
akan mengevaluasi apakah jabatan ini efektif apa tidak serta dengan adanya
analisis jabatan menjadi bahan untuk pimpinan untuk mengevaluasi satuan
kerja,” ucapnya saat beri arahan. (humasUnija)


